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REGLAMENTO AFILIADOS

INTRODUCCION

El presente reglamento es el conjunto de normas que determinan las condiciones
de admision, permanencia o retiro a que quedan obligados los afiliados a
ASOPESAJE, de acuerdo con lo establecido en los estatutos vigentes.

1. ADMISION

La admision en la Asociaciéon Colombiana del Pesaje como asociado, se
concederd a las personas naturales y/o juridicas dedicadas a la fabricacién,
importaciéon, comercializacidén, servicio técnico y metrologia en masas e
instrumentos de pesaje y afines. Las cuales deberdn comprometerse a participar
en forma efectiva en el mejoramiento del gremio y en general cumplir con lo
estipulado en los estatutos y en presente reglamento.

2. PROCEDIMIENTO PARA LA SOLICITUD DE AFILIACION

Toda persona natural y/o juridica aspirante a ingresar a la asociacion deberd
diligenciar el respectivo formato de afiliacion, al cual deberd anexar certificado de
Constitucion y gerencia vigente, expedido por larespectiva Cdmara de Comercio,
una referencia bancaria, dos referencias comerciales, y demds documentos que
en su momento sean requeridos.

La administracion de la asociacion recibird la solicitud vy los respectivos documentos
con sus anexos. Si la informacion estd completa serd presentada a la Junta
Directiva para su estudio, con el fin de que si existiere alguna objecion a la solicitud
ésta sea informada a la administracion.

La Junta Directiva estudiara la solicitud de dfiliacion, la cual podrd ser aprobada,
aplazada o rechazada. Cualquiera que sea la decision, ésta deberd ser tomada
por la totalidad de los miembros asistentes en la reunion de Junta. En el caso de
que exista objecion por alguno de los miembros de la Junta Directiva, la solicitud
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podrd ser negada o en su defecto aplazada hasta tanto se estudien las causas de
la objecion presentada.

En caso de negacién, aplazamiento de la solicitud, la Junta Directiva no estard
obligada a dar explicaciones a los solicitantes o interesados.

Una vez aprobada o negada la dfiliacion, la administracidon enviara una
comunicacion ala empresa informdndole sobre la decision adoptada por la Junta
Directiva.

3. REINGRESO DE DESAFILIADOS
3.1. Por desdafiliacion voluntaria

Las empresas que se hayan desafiliado voluntariamente quedando a paz y salvo
con la asociacion y cuyo retfiro no haya obedecido a alguna de las causales
contempladas en este reglamento, podrdn solicitar nuevamente su dfiliacion a
ASOPESAJE en el término mdaximo de tres meses, contados a partir de la fecha de
desafiliacion. En tales casos, la empresa deberd manifestar por escrito su intencién
de dfiliarse nuevamente a la asociacion, enviando comunicacion en tal sentido a
la Junta Directiva, quien procederd a estudiar la solicitud y a dar la respuesta
correspondiente.

Las empresas cuyo reingreso sea aprobado dentro del término fijado no estardn
obligadas a cancelar nuevamente la cuota de inscripcion y solo deberdn pagarla
cuota ordinaria correspondiente con las tarifas vigentes.

Si transcurrido un periodo mayor de un ano, la empresa solicita nuevamente su
reingreso como dfiliado, se deberd seguir el procedimiento fijado para los nuevos
afiliados.

Pardgrafo.- En caso de presentarse desafiliaciones temporales frecuentes de un
afiliado, la Junta Directiva informara a la Asamblea, para que sean aplicadas las

sanciones necesarias de acuerdo con el arficulo 42 de los estatutos.

3.2 Reingreso de empresas desafiliadas por recomendacion de la Junta Directiva.
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La junta considera los siguientes casos:

3.2.1 Solamente las que hayan cancelado voluntariamente sus obligaciones al
momento de la desafiliacion.

3.2.2 Aquellas cuyas causales de incompatibiidad o inhabilidad frente a los
objetivos de la asociacion hayan desaparecido y que tal situacion en el pasado
no hayan originado danos y perjuicios a la asociacién o situaciones que hayan sido
calificadas como graves frente a ASOPESAJE y sus afiliados.

En ambos casos la empresa deberd someterse al proceso de nuevo dfiliado,
expresando en la solicitud que se trata de una empresa que fue desdfiliada y
anotando las causales de tal decision.

La Administracion deberd estudiar cada solicitud y presentar sus recomendaciones
a la Junta Directiva quien decidird al respecto.

La Junta directiva se abstendrd de aprobar una solicitud de reingreso en los
siguientes casos:

3.2.3 La empresa figure como un deudor moroso o haya sido obligada a cancelar
sus obligaciones en mora a través de un proceso de cobro juridico.

3.2.4 Las que hayan sido expulsadas de la asociacion por los delitos senalados en
el articulo 16 del Cédigo de Comercio

4 AFILIACION Y CUOTAS DE SOSTENIMIENTO.
4.1Cuota de dfiliaciéon y sostenimiento
4.1.1 Aprobada la dfiliacion por la Junta directiva, la empresa solicitante tendrd un
plazo de (10) diez dias hdbiles contados a partir de la fecha de notificacion de la
admisién, para cancelar los derechos de dfiliacion. Las cuotas ordinarias se

empezaran a cancelar a partir del mes siguiente de la afiliacién.

Cumpliendo dicho termino sin haber pagado tales derechos, la asociacion
entenderd que la empresa ha desistido de la solicitud.
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4.1.2 Las empresas cuya solicitud de afiliaciéon hayan sido aprobadas, pagaran la
cuota de afiliacion por una sola vez, y cuotas ordinarias de sostenimiento.

4.1.3 La cuota de dfiliacion y las cuotas ordinarias tendrdn un incremento anual
fjado por la Junta Directiva y aprobado por Asamblea general.

4.2. Morosidad en las cuotas de sostenimiento.

4.2.1. La mora de Treinta (30) dias o mas, de un dfiliado le hard perder su cardcter
de activo y consecuentemente sus beneficios y/o derechos.

4.2.2 La mora en sesenta (60) o mds dias, lo hard acreedor a una amonestacion
por escrito.

4.2.3 La mora en Ciento Veinte (120) o md&s dias, dard lugar a la recomendacion
de suspension y/o expulsion, ante la Asamblea General.

5. DERECHOS DE LOS AFILIADOS

Los derechos de los aofiliados a la Asociacidon son los senalados en el articulo 13 de
los estatutos cuyo texto dice:

5.1 Disfrutar de todos los beneficios que la Asociacion ofrece a sus asociados
activos, siempre que se encuentren a pazy salvo.

5.2 Ejercer el derecho de elegir y ser elegido como miembro de la Junta Directiva
de acuerdo con el reglamento vigente, siempre y cuando se encuentre a paz y
salvo. Formar parte activa de las comisiones a las que sea asignado.

5.3 Examinar los estados financieros y conceptuar sobre ellos
5.4 Participar por intermedio de sus representantes en los comités y organismos de
estudio en el proceso de investigacion, de acuerdo con la reglamentacion

respectiva.

5.5 Recibir informacién actualizada sobre acontecimientos, hechos, novedades,
certdmenes y publicaciones relacionadas con el gremio y afines.
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Pardagrafo 1.- Los afiliados podrdn acceder a descuentos en los servicios que preste
o facilite ASOPESAJE siempre y cuando el afiliado tenga su cardcter de asociado
activo, es decir que se encuentre a paz y salvo en el momento que solicite hacer
uso de algun servicio.

Paragrafo 2.- El requisito anterior deberd cumplirse para que el afiliado pueda
participar en las asambleas ordinarias o extraordinarias, con voz y voto e inscribir
planchas para la Junta Directiva.

6. OBLIGACIONES Y DEBERES DE LOS ASOCIADOS

Los miembros asociados a ASOPESAJE tendrdn los siguientes deberes y obligaciones
consagrados en el articulo 12 de los estatutos:

6.1 Velar por el buen nombre y la imagen de la Asociacion

6.2 Actuar en todo de acuerdo con la legislacidon Colombiana, los estatutos y
reglamentos de la Asociacion

6.3 Cumplir y hacer cumplir todos los deberes que se derivan de su condicién de
asociado activo.

6.4 Cumplir y hacer cumplir los estatutos y reglamentos de la Asociacion.
6.5 Asistir a las reuniones de Asamblea General de afiliados a ASOPESAJE.

6.6 Pagar cumplidamente las cuotas ordinarias y extraordinarias que les
correspondan.

6.7 Mantener al dia los datos de dfiliado, comunicando oportunamente los
cambios en la informacion que deban ser registrados por la Asociacion.

6.8 Participar y/o apoyar a la Asociacion en todos los planes y programas para los
cuales se requiera su colaboracién y en especial en aquellas actividades que
fortalezcan y aseguren el cumplimiento de los objetivos institucionales de la
Asociacion
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6.9 Utilizar de acuerdo a los principios éticos su cardcter de afiliado ala Asociacion,
tal y como se contempla en el presente reglamento.

6.10 Difundir la misién y objetivos de la Asociacion y propiciar el uso de sus servicios
7. PERDIDA DE LA CALIDAD DE ASOCIADO.

La calidad de miembro asociado se pierde como lo establece el articulo 14 de los
estatutos y por el incumplimiento del presente reglamento.

7.1 Por muerte en caso de ser persona natural o de liquidaciéon o disolucion si es
persona juridica

Pardgrafo.- En caso de disolucion o liquidacion de las personas juridicas sus
representantes legales o liquidadores, deberdn informar sobre tal hecho a la
Asociacion y cancelar las obligaciones pendientes

7.2 Por renuncia escrita voluntaria expresada y aceptada por la Junta Directiva.

Paragrafo.- En caso de retiro voluntario del afiliado, este deberd encontrarse a paz
y salvo por todo concepto con la asociacion, y en caso de no estarlo, garantizar
el cumplimiento de sus obligaciones con la Asociacion con la firma de un fitulo

valor.

7.3 Por retiro definitivo decretado por la Junta directiva previo concepto de la
Asamblea General, de acuerdo con el numeral C del arficulo 14 de los Estatutos.

Pardagrafo.- En caso de perder su cardcter de asociado, éste no podrd ser admitido
por un tiempo determinado por la Asamblea General.

7.4 Por competencia desleal del asociado con los demds miembros, cuando el
asociado ha sido sancionado y condenado por la ley competente.

7.5 Por cambio en el Registro Mercantil o cambio en el objeto social.
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7.6 Por mora mayor a (ciento veinte) 120 dias en el pago de las cuotas de
sostenimiento, de acuerdo con el numeral 4.2.3 del presente reglamento.

7.7 Porinfracciones al estatuto y a estos reglamentos.

7.8 Por inexactitud en las informaciones suministradas para su  admision en la
Asociacion.

7.9 Por haber sido condenado por algunos de los delitos sefalados en el articulo
16 del Coédigo de Comercio.

8. SANCIONES

La gravedad de la infraccion serd estudiada por la Junta Directiva, quien
presentara sus conclusiones y recomendaciones a la Asamblea con el fin de que
se fome una decision al respecto, de acuerdo con el Articulo 42 de los estatutos.

8.1 Amonestacion por escrito

Habrd lugar a amonestacion por escrito cuando a juicio de la Junta Directiva, se
incurra en las siguientes infracciones:

8.1.1 Manifestaciones del aflliado, de buena fe, que puedan inducir a error a la
comunidad, sobre los productos o servicios suyos y que de alguna manera afecten
la imagen de la Asociacion.

8.1.2 Cuando el afiliado incurra en mora por mas de sesenta (60) dias en el pago
de las cuotas sostenimiento u ofras obligaciones contraidas con la Asociacion.

8.2. Multas
8.2.1. Por inasistencia a la convocatoria de Asambleas Ordinarias o Extraordinarias

en forma injustificada, lo cual ocasionara una multa equivalente a una cuota
mensual de sostenimiento.
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8.3. Suspension Temporal o expulsiéon de la Asociacion

Habrd lugar a peticidn ante la Asamblea de suspension temporal y/o expulsion de
la Asociacién, por parte de la Junta Directiva en los siguientes casos:

8.3.1 Cuando el dfiliado incurra en mora por mds de ciento veinte (120) dias en las
obligaciones confraidas con la Asociacion, previo agofamiento de todos los
mecanismos de cobro.

8.3.2 La inasistencia o ausencia de representacién injustificada a la asamblea
anual de la Asociacion, por tres periodos consecutivos.

Pardgrafo.- El representante designado por el asociado para asistir a las Asambleas
ordinarias extraordinarias, deberd presentar el documento en original que lo
acredite como tal.

8.3.3 Comunicacioén

La suspension temporal o expulsion del dfiliado le serd comunicada por escrito
dentro de los diez (10) dias siguientes a la respectiva sesion, donde se tomo la
decision y la notificacion serd firmada por el secretario de la Junta Directiva.

8.3.4 Recurso

Recibida la noftificacién el afiliado dispone de diez (10) dias calendario para hacer
los descargos que considere pertinentes, lo cual hard por escrito ante la Junta
Directiva.

8.3.5 Respuesta

Recibido el escrito de descargos del afiliado, la Junta Directiva, en la sesibn mds
inmediata, revocard o ratificard la decision, la cual serd notificada al afiliado en la
forma prevista.

Pardagrafo 1.- Cuando la suspensidon temporal haya tenido como causa la mora en
el pago de obligaciones y estas fueren canceladas antes de la iniciacion de la
suspensidn o durante su ejecucién, en uno y ofro caso, la sancién quedard sin

Movil 322-2701777 | www.asopesaje.co | asopesaje@gmail.com



asopesaje
El peso de la union
Nit. 830.101.017-1

efecto y el dfiliado retornard a la asociacién con los mismos derechos vy
obligaciones.

Paragrafo 2.- Las decisiones de sancién a un afiliado, en cualquiera de los casos
mencionados, deberdn ser adoptadas por el total de los miembros de la Junta
Directiva asistentes a la reunion donde se fome la decision

Pardgrafo 3.- En el evento de que en la citada reunidn se encuentre presente el
representante de una empresa deudora morosa, dicho representante se deberd
declarar impedido para votar y por lo tanto no serd tenido en cuenta.

Paragrafo 4.- Para el reingreso a la Asociacidén de un dfiliado que haya sido
expulsado o suspendido, la decision de la Junta también deberd ser undnime.

9. DESAFILIACION VOLUNTARIA

La empresa que por cualquier razobn no desee continuar dfiliada, deberd
manifestarlo por escrito, enviando una comunicacion a la Junta Directiva de
ASOPESAJE, indicando las causas de su retiro y senalando la fecha en que debe
hacerse efectiva su desdfiliacion.

Las empresas que voluntariamente deseen desdafiliarse deberdn estar a pazy salvo
por todo concepto con la Asociacion. De no ser asi la Asociacion podrd cobrar
intereses de mora sobre las obligaciones pendientes a partir de la fecha de
desafiliacion.

Paragrafo 1.- En caso de que algun Asociado quiera desdfiliarse y no lo manifieste
por escrito, se le seguirdn cobrando las cuotas de sostenimiento.

Paragrafo 2.- Los intereses de mora aplicados, serdn los mdximos permitidos por la
Ley.

10. MODIFICACIONES AL REGLAMENTO
Las sugerencias de modificacion al presente reglamento podrdn ser presentadas

por cualquier asociado activo, a la Junta Directiva, quien las estudiara y si son
aceptadas les dard su aprobacion.

Movil 322-2701777 | www.asopesaje.co | asopesaje@gmail.com



